Ville de SAVERNE

PROCES-VERBAL

des délibérations du Conseil Municipal

Séance du lundi 21 septembre 2015

L’an Deux Mille Quinze, le lundi 21 septembre, l@membres du Conseil Municipal de la
Ville de Saverne, |également convoqués le 15 sdp®nse sont réunis au lieu ordinaire de
leurs séances, la salle de [I'H6tel de Ville, soas gdrésidence de M. Stéphane
LEYENBERGER, Maire de la Ville de Saverne.

CONSEILLERS ELUS EN FONCTION 33

Etaient présents sous la présidence de :
Monsieur Stéphane LEYENBERGER, Maire
Les Adjoints :

M. BURCKEL, M. JAN, Mme ESTEVES, Mme KREMER, M. DU®, et Mme
BATZENSCHLAGER.

Les Conseillers Municipaux :

Mme MORTZ, Mme RITTER, Mme DUMOULIN, M. OURY, M. ZBER, Mme
SCHAFFLER-KLEIN, M. KLEIN, Mme OBERLE, Mme JUNG, MenNEU-FABER, M.
KILHOFFER, Mme PUEYO, M. KREMER, M. CELIK, Mme DIERICH, M.
HAEMMERLIN, M. JOHNSON, M. LOUCHE et Mme PENSALFINRAMSPACHER.

PRESENTS A L'OUVERTURE DE LA SEANCE 26

Le quorum est atteint avec 26 présentau moment de I'ouverture de la séance.
Le Conseil Municipal peut délibérer valablement.

ABSENTS EXCUSES AVEC POUVOIR A L'OUVERTURE 5

Mme STEFANIUK, ayant donné procuration a M. LEYENBGER
M. SCHAEFFER, ayant donné procuration & M. DUPIN

M. BUFFA, ayant donné procuration a Mme KREMER

M. ORTSCHEIT, ayant donné procuration a M. KREMER

Mme BATAILLE, ayant donné procuration a M. HAEMMER\L
M. BOHN, ayant donné procuration & M. KLEIN



ABSENTS EXCUSES SANS POUVOIR A L'OUVERTURE 2

Mme EL OLMI.

Assistaient en outre a la séance :

M. HELMSTETTER, Directeur général des services
M. ARBOGAST, Directeur général adjoint

Mme ILIC, Directrice générale des services adjointe
Mme IRLINGER, Directrice de Cabinet

Mme ESCORIZA, Secrétariat général

ORDRE DU JOUR

ADMINISTRATION GENERALE

Désignation du secrétaire de séance.
Adoption du proces verbal de la séance du Conseiflidipal du 29 juin 2015.
Modification du réglement intérieur du Conseil Mcipal.

wN e

‘ PATRIMOINE ET TRAVAUX

4. Mise a disposition de locaux a I'ME Les Rosieraiiis rue Ruth.

‘ FINANCES, AFFAIRES GENERALES, INTERCOMMUNALITES

Instauration de la taxe sur les logements vacants.

Préfinancement a taux zéro du versement du FCTVA.

Taxe sur la consommation finale d'électricité.

Garantie d’emprunt a ’'AAPEIE d’Ingwiller pour IeABASP : modification.

© NGO

ANIMATION, CULTURE, EDUCATION, SPORTS, SOUTIEN AUX
ASSOCIATIONS

9. Politique de soutien aux associations sportives.

10.Versement d’une subvention de compensation pochidage du logement supporté
par la Paroisse Protestante.

11.Versement d’'une subvention de compensation potitdage de deux salles de classe,
louées par I'|ME.

12.Avenant a la convention de services partagés.

RESSOURCES HUMAINES

13. Modification du tableau des emplois communaux.



DIVERS

14.Point d'information consacré aux décisions prisasl@ Maire par délégation du
Conseil Municipal.
15.Remerciements.

QUESTIONS ORALES

kkkkkkkkkkk

Apres avoir accueilli les conseillers, la presséegbublic, M. LEYENBERGER fait lecture
des procurations et demande s'il y a des questi@mtsualité a inscrire en fin de séance.
Mme DIETRICH, M. JOHNSON et M. LOUCHE se signalent.

Avant d’entamer I'ordre du jour, M. LEYENBERGER gw@ite revenir succinctement sur la
saison estivale en rappelant les diverses martif@sta Tous en plage avec la belle journée
des OFNI (Objets Flottants Non Identifiés), lesrdées du Port, Noces de Chateau, Détours
de cheval, la Féte de la biere entre autres.

Il remercie la Brasserie, partenaire de la Fétéadsere, pour leur participation active a cet
événement tres populaire, ainsi que le ski club ajyris en charge la coordination du
concours des OFNI, et le Comité des fétes et M.yDdnller pour I'excellent spectacle
Noces de Chéateau. Il précise également que la e¢iomg du plan incliné, courant aodt, a été
tres positive pour le Port de Plaisance.

Monsieur le Maire propose ensuite de passer aréadd jour.

ADMINISTRATION GENERALE

1. Désignation d’un secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal désigne Carine OBERLE en déale secrétaire de séance.

2. Approbation du Procés Verbal de la séance du Ceail Municipal du 29 juin 2015.

Le Procés-verbal des délibérations du Conseil Mpaica été diffusé a I'ensemble des
conseillers municipaux.

Des demandes de modifications peuvent étre demsngée les membres du Consell
Municipal, soit par écrit, soit oralement.

Ces modifications seront mentionnées au Procesal/debla séance suivante.

Le conseil Municipal adopte a I'unanimité le processerbal de la séance du 29 juin 2015.



3. Modification du Réglement Intérieur

M. LEYENBERGER présente ce point.

Conformément a l'article 37 du Reglement Intérigatitulé « Modification du Reglement
Intérieur », adopté le 7 juillet 2014 par le Cohseunicipal, le Maire peut procéder a sa
modification et la soumettre ensuite a I'approbatie I’Assemblée délibérante.

La présente modification intervient en raison dargement dans la composition des groupes
au sein du Conseil municipal, et par voie de comséce, de I'attribution d’un espace « libre
expression » dans le bulletin d’'information généigg la commune, conformément a I'article
34 du Reglement Intérieur et a larticle 2121-27 Gode Général des Collectivités
Territoriales.

Cet article 34 du Reglement Intérieur régit 'espaclibre expression » réservé a chaque
groupe.

Un nouveau groupe « Saverne Positivement » (comgedéois membres : M. Bohn, Mme
Bataille et M. Haemmerlin) s’est constitué offitéehent dans la séance du 9 mars 2015.

Il'y a donc lieu de revoir la nouvelle répartitide I'espace « libre expression » dévolu a
chaque groupe en raison de leur importance.

Il est proposé :
- pour le groupe majoritaire « Saverne, I'avenir earche » (26 élus) 2100 signes
- pour le groupe « Saverne Positivement » (3 éluB)s@fhes
- pour le groupe « Saverne Naturellement » (2 €l08)stgnes
- pour le groupe « Saverne en Transition » (2 €lQ8)gnes.

Il est demandé au Conseil municipal de se pronosigefa nouvelle répartition de I'espace
« libre expression » du bulletin d’information géaé et de faire modifier la rédaction de
l'article 34 alinéa 3du Reglement Intérieur en @wnence. Les autres points restent
inchangés.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,
Vu I'exposé de M. le Maire, par référence a la rdggrésentation du 14 septembre,

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

- de modifier I'article 34 du Réglement Intérieur
- d’octroyer la répartition de I'espace « libre exggien » dans le bulletin d'information
générale de la fagon suivante :
* le groupe majoritaire « Saverne, I'avenir en mareh{@6 élus) dispose de 2100
signes
» le groupe « Saverne Positivement » (3 élus) 90tesig
» le groupe « Saverne Naturellement » (2 élus) 6§9@esi
* le groupe « Saverne en Transition » (2 élus) 6§Qes.



PATRIMOINE ET TRAVAUX

4. Mise a disposition de locaux a 'AAPEI/IME Le Raier Blanc

M. LEYENBERGER présente de point.

La nouvelle Maison de I'Enfance de la Communaut€dmmunes de la Région de Saverne a
libéré les anciens locaux de la rue Ruth. Ces lod@253m reviennent a la Ville de Saverne
qui les avait mis a disposition de la CCRS qui tapais la compétence Petite enfance en
2007.

Par ailleurs, I'lME/Rosier blanc est a I'étroit dases murs, et loue actuellement, des locaux
au Foyer St Joseph.

Aussi, I'association a saisi la Ville pour pouvoicuper cet espace. Cette mise a disposition
se ferait a titre gracieux et les travaux de mig& aormes ou réaménagement seront
intégralement financés par I'association.

Il est demandé au Conseil municipal d’autoriséviére a signer la convention avec la CCRS
pour la remise des locaux, et de 'AAPEI pour Iaen disposition de ces mémes locaux.

M. JOHNSON précise que le groupe s’associe a ogte a disposition. Il souhaite savoir si
la CCRS versait un loyer.

M. LEYENBERGER précise que la Ville ne percevais g loyer de la part de la CCRS, la
mise a disposition était a titre gracieux.

M. JOHNSON demande si une durée limite de misespodition a été fixée dans la
convention.

M. LEYENBERGER répond que non, mais qu'il existatedois la possibilité de résilier le
contrat en cas de besoin.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,
Vu I'exposé de M. le Maire, par référence a la rdggrésentation du 14 septembre,

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

- d’autoriser le Maire a signer la convention ave€@RS pour la remise des locaux
- d’autoriser le Maire a signer la convention avé®@IPEI pour la mise a disposition de
ces mémes locaux

FINANCES, AFFAIRES GENERALES, INTERCOMMUNALITES

5. Adoption de la taxe d'habitation sur les logemes vacants.



M. JAN présente ce point.

L’article 1407 bis du Code général des imp@dCGIl) ouvre, depuis la loi portant
Engagement National pour le Logement du 13 juil@06 (loi ENL), la possibilité aux
communes qui le souhaitent d’instaurer unexeTal’Habitation sur les Logements
Vacants (THLV)

Cette mesure, réservée aux logements vacants depsisle 2 ans, a pour objectif d’inciter
les propriétaires a réinjecter leurs biens dam# it locatif, le cas échéant en les réhabilitant
ou en les cédant.

Il est proposé que, dans le cadre de sa politiglentariste en matiere d’habitat, la Ville de
Saverne mette en place cette taxe.

1.Conditions d’application de la THLV.

Collectivités concernées :

Seules les communes peuvent instaurer la THLV :aDéments et EPCI a fiscalité propre
sont exclus du dispositif.

Les communes pouvant délibérer sont celles sunédss ne s’applique pas déja la Taxe sur
les Logements Vacants (TLV) prévue a l'article 2BRCGI au profit de ’'Agence Nationale
de I'Habitat (ANAH).

Entrée en vigueur :

La délibération du Conseil municipal, instaurantTidLV, doit étre prise — en vertu de
l'article 1639 A bis du CGI - avant le ler octoliteine année pour étre applicable le ler
janvier de I'année suivante (la présente délibénatiassujettira par conséquent a la

THLV les logements vacants qu'a compter §ijdnvier 2016).

A moins de fixer un terme a son application, ekendure valable aussi longtemps qu’elle
n'est pas rapportée.

Logements assujettis :

Le logement est imposable s'il est vacant @jafvier 2015 depuis au moins 1 an. Toutefois,
s'il est occupé momentanément (durée inférieurégale a 90 jours de suite), le logement
reste considéré comme vacant.

Un logement vacant est un logement inhabité et deleneubles, ou pourvu d'un mobilier
insuffisant pour en permettre lI'occupation, et dooic soumis a la taxe d'habitation.

Par ailleurs, la taxe n’est pas due lorsque lanv@e&st imputable & une cause étrangere a la
volonté du bailleur, cette cause :

- faisant obstacle a I'occupation du logement,tid tonéreux ou gratuit, dans des
conditions normales d’habitation ;

- ou s’opposant a son occupation a titre onéreaxsdes conditions normales de
rémunération du bailleur.



Seuls les logements vacants habitables, c'eseaellis, couverts et pourvus des éléments de
confort minimum (installation électrique, eau couea équipement sanitaire), sont par
ailleurs soumis a la THLV. Les logements meublésaamment les résidences secondaires
ne sont donc pas visés par le dispositif.

Ne sauraient donc étre assujettis des logementsegpourraient étre rendus habitables qu’au
prix de travaux importants et dont la charge inceralt nécessairement a leur détenteur. A
titre de régle pratique, il est admis que cettedd@mn est remplie lorsque le montant des
travaux nécessaires pour rendre le logement hébitatrede 25 % de la valeur vénale du
logement.

2. Modalités d’application de I'imposition

Calcul de la taxe :

L'imposition s'applique uniquement a la part dealee d’habitation percue par la Commune.
La base d’'imposition correspond a la valeur lo@tivute du logement. Elle n’est diminuée
d’aucun abattement (obligatoire ou facultatif pathrarges de famille ou a la base),
exonérations et dégrevements.

La base d'imposition correspond &#&eur locativedu logement (la méme que celle retenue
pour la taxe d’habitation).

Son taux varie en fonction de la durée de vacandegément :

. 12,5 % la f®année ol le logement est imposable,
« 25 % la Zannée.

La taxe est établie au nom du propriétaire, deuftwstier, du preneur du bail a construction
ou a réhabilitation ou de I'emphytéote qui dispdselocal depuis le début de la période de
vacance. Elle est due par toute personne physigueooale de droit public ou de droit privé.

Mise en ceuvre :

L’administration (services de la Direction Générdies Impéts - DGI et de la Direction
Générale de la Comptabilité Publique - DGCP) estrgde de l'assiette de la taxe, de son
contrble, du recouvrement et du contentieux. Lé dercette taxe est identique a celui de la
taxe d’habitation ; toutefois, en cas d’'impositemonée liée a I'appréciation de la vacance,
les dégrévements sont a la charge de la commungeehtent en diminution de leurs
douziemes provisionnels, hors frais de gestion.

Toutefois, lorsqu’un dégrévement résulte conjoirgetrdes motifs liés a I'appréciation de la
vacance et au caractere inhabitable du logementofgant total du dégrévement est mis a la
charge de I'Etat. Tel est le cas notamment de legésninsalubres destinés a la démolition.
Le dégréevement lié au caractére inhabitable dunhage est a la charge de I'Etat.

3. Effet escompté sur Saverne




Une analyse du nombre de logements potentiellenmtternés par la THLV a été menée sur
la base du fichier "logements vacants de mai 2@&55mis par la DGI.

499 logements y ont été identifiés comme remplissastdenditions de la taxe (locaux
vacants depuis plus de 2 ans, locaux non exonétésaeix non déja assujettis en réalité a la
taxe professionnelle ou a la taxe d'habitation).

Conséquence visée de la taxe :
L'instauration de la THLV n’a pas pour objectif prier la recherche d'une ressource
supplémentaire pour la Ville mais une diminutionndumbre de logements vacants.

Est ainsi notamment visée une remise sur le mdociaéif :

- des logements dont les propriétaires - sansftmate’en dessaisir - ont renoncé a la gestion
pour diverses raisons,

- des logements en indivision lorsque celle-ci adémce a bloquer les orientations
décisionnelles et a empécher ainsi la gestion oeMente du bien,

- des logements objets de successions vacantesirf@asubles nécessitent alors une
intervention spécifique afin qu’ils puissent éegendus par adjudication),

M. LOUCHE se dit favorable a cette taxe sachan¢ltpis’inscrit dans le cadre du PLH (Plan
Local de I'Habitat) ou l'idée est d’éviter que legements tombent petit a petit en désuétude
et d’avoir une utilisation maximale des logememtsentre-ville, afin d’éviter d’agrandir sans
cesse la ville.

Mme DIETRICH précise que le groupe « Saverne Nd&ment » aurait souhaité avoir une
étude plus poussée qui aurait précisé le profil ptepriétaires, les causes et les durées de
vacance. S’agissant de la création d’'un nouvel tyipdroupe préfere s’abstenir et demande
a obtenir pour I'avenir un bilan de la situation as logements vacants, et le montant de la
recette de cette nouvelle collecte.

M. JAN précise qu’il s’agit de voir quel sera I'iagt de cette nouvelle mesure. Aujourd’hui il
trés difficile de l'imaginer. Les logements vacamist été identifiés par les services des
impots. Le pourcentage de dégrevement n'est pashpp@s anticiper. Il s’engage a présenter
dans l'avenir un état des lieux de I'impact de ksnore.

M. LEYENBERGER précise que I'étude sur les logeraeftcants a été réalisée dans le cadre
du SCOT et avait été présentée lors d’'une comnmsdiorbanisme. M. LEYENBERGER
propose de représenter cette étude, bien faiteestintéressante, lors d’une commission
d’urbanisme.

M. HAEMMERLIN souhaite une précision technique.elit précisé dans le texte que la
mesure s’appliquera a compter diijanvier 2016 pour les logements vacants agahvier
2015 depuis au moins un an, soit &ljanvier 2014. Au 01/01/2016 les deux ans seront
révolus et il ne reste concretement que 3 moispaogriétaires pour rénover leur logement et
le mettre en location pour éviter d’étre taxésgt@upe dit Oui a cette politique mais aimerait
gu’elle s’inscrire dans une dynamique de I'habitat. PLH est en cours au niveau de la
CCRS, avec une politique de renouvellement url@ette fiscalité « rétroactive » proposee
s’inscrit plutét dans une politique d’optimisatifiecale qu’il ne trouve pas progressiste.



M. BURCKEL rappelle qu'il s'agit d’'un débat qui &jd eu lieu dans les années 95 et 2000,
et a chaque mandature s’est posée la questiontaeaion des logements vacants.

On constate que le bati, notamment du centre-wlst grandement dégradé et au-dela d’'une
décision purement comptable, il s’agit surtout d’ante de stratégie urbanistique de
reconquéte du centre-ville qui est porté par adtasion fiscale.

Mme DIETRICH exprime qu’a l'origine cette taxe a é&réée pour pallier a la pénurie des
logements dans les grandes agglomérations.

M. LEYENBERGER explique qu’il s’agit d’une loi deD@6 s’inscrivant entierement dans le
cadre du renouvellement urbain.

M. HAEMMERLIN constate que, tous autour de la tableartage cette idée de
renouvellement urbain et que tous souhaitent quellia soit rénovée et redynamiseée. Il
souhaite préciser que son groupe ne s’oppose nadlesn ce projet mais uniquement a sa
rétroactivité. Il ne concoit pas que I'on puiss@@mcer un 21 septembre 2015 que tous les
logements non rénovés et remis en location au 8&ndiére seront taxés a compter ¢l 1
janvier 2016. Il pense qu’il faudrait lancer unaierpolitique de I'habitat en demandant aux
propriétaires concernés de participer avec la nipalité au projet de rénovation de I'habitat.
A défaut, aprés un délai de carence de deux asspgements seront taxés.

M. LEYENBERGER explique gu’il comprend le raisonram de M. HAEMMERLIN, mais
gue si I'on veut mettre en place une politique 'daMitat il faut bien un point de départ et
prendre des décisions. A défaut, il craint quedleadl sera le méme dans un an. Concernant les
logements et les difficultés de location, il y deefivement un probléeme concernant les
grands logements. Toutefois, pour les logementd @&l 2 piéces, ce n'est pas le cas, le
marché est assez tendu a Saverne. Une grande gestlegements visés du centre-ville sont
des petits logements.

M. HAEMMERLIN demande que la date d’effet de la enan application soit différée afil 1
janvier 2017 afin d'éviter une rétroactivité fisgalCela s'inscrirait, selon lui, dans une
politique positive.

M. LOUCHE rejoint le Maire sur le fait que le ceswville a besoin d’étre rénové. Le symbole
de cette taxe lui semble extrémement importantejdint M. JAN sur le faible rapport de
cette taxe du fait des exonérations possibles, syamboliguement un logement est fait pour
étre utilisé et a défaut il faut payer. Cela créama dynamique qui rendra le marché un peu
plus fluide.

M. BURCKEL souhaite apporter une réponse technggive HAEMMERLIN. |l s’agit d’une
décision juridique portée par le Conseil municipal, modification de la fiscalité. Les
décisions de ce type doivent étre prises avarit eciobre pour étre effective 1€ janvier de
lannée qui suit. Juridiguement, il est impossibke délibérer pour une prise d’effet ati 1
janvier 2017. C’est une contrainte du Code GérgaalCollectivités Territoriales.

D’autre part, il n'est pas question de rétroaatiiscale. Il est question d’une décision fiscale
nouvelle, qui prend en compte la situation actudilen logement. On constate la carence
d’'un investissement sur un logement pour le remedtr le marché. Si I'on veut avoir une
politique urbanistique plus moderne et plus dynamjql faut prendre les décisions en
conséquence, dit-il. Les études et les élémenpossession de la municipalité sont largement
suffisants pour pouvoir prendre une décision. Lessgnnes concernées pourront bien



entendu prendre contact avec l'administration fesgaour justifier leur position et les
dégréevements possibles. Il s’agit d'une démarchentariste pour que ce centre-ville change.

M. LEYENBERGER compléte en disant que, bien quen Is& trouve dans un dispositif
juridiqguement fiscal, il s’agit d’'une logique de lpigue urbanistique qui 'emporte sur le
rapport financier possible de cette taxe. Le sduésii d’étre volontariste sur la politique
urbaine notamment au centre-ville.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de I'adjoint au Maire M. JAN par réfaoe a la note de présentation du 14
septembre 2015,

Vu l'avis préalable de la commission des Finanae$%iseptembre 2015,

Apres en avoir délibéré,
Décide par 27 voix Pour
3 voix Contre (M. Haemmerlin, Mme Bataille par proauration et
M. Bohn par procuration)
2 abstentions (M. Johnson et Mme Dietrich)

d’instaurer la taxe d’habitation sur les logemersants de Saverne.

6. Préfinancement a taux Zéro des attributions auitre du FCTVA

M. JAN présente ce point.

Afin de soutenir l'investissement public local pettant de doter la France des équipements
structurants nécessaires a son attractivité écapmmiet a son développement, le

gouvernement a décidé la mise en place d'un diffpdsipréfinancement, par la Caisse des
dépbts et consignations, des attributions prévisties versées au titre du FCTVA se

rapportant aux dépenses d'investissement 2015 allestivités et de leurs établissements

publics soumis au régime de versement du FCTVA & dommun (N-2) et au régime

anticipé de versement du FCTVA (N-1).

Ce préfinancement prend la forme d'un prét a t&ug et constitue une avance remboursable
aux collectivités. Il permet de lisser les décatade trésorerie pour les collectivités locales et
leurs établissements publics.

Les modalités de calcul de cette avance permettarte qui concerne la ville de Saverne, de
récupérer un peu plus de 390 000 € avant la firadaée 2015.

o Modalités de calcul de I'avance :
Les dépenses concernées sont celles inscriteshapires 21, 231, 235 et 1675 du budget

primitif de 2015, ainsi que des décisions modificz et du budget supplémentaire adeptée
avant le 30/09/15. Seules les dépenses des buatgatgpaux serviront de base de calcul.

10



Le montant des dépenses 2015 servant de base @l dal montant de l'avance sera
déterminé par les services de la DGFIP et tranarfd@asCaisse des dépbts et consignations.

Le montant de I'avance versée par la Caisse deStsié&p consignations correspond au
maximum a 70% du montant théoriquement percepthlditre du FCTVA, afin de tenir
compte des éventuelles dépenses qui seraient sxadukassiette du FCTVA lors du contréle
d'éligibilité effectué ultérieurement.

0 Modalité de versement :
Le versement des avances interviendra le 28 déecPis.

Le remboursement s’étalera sur les deux exercicelyétaires suivants afin que le
montant de FCTVA attribué ne soit pas intégralemmarisacré aux remboursements des
avances a la Caisse des dépéts.

o La moitié en décembre 2017
o La moitié en avril 2018

Le prét sera ouvert pendant 27 mois, jusqu’en &018. Le remboursement anticipé
volontaire partiel ou total du préfinancement egsgible a tout moment sans qu’aucune
indemnité de remboursement ne soit exigée.

o0 Modalités de la demande :

Afin de pouvoir bénéficier de ce prét a taux zdrapnvient d’adresser la demande a la
Caisse des dépots directement en ligne. Il condenpindre certaines piéces justificatives,
dont une copie de la délibération autorisant I'ex€c signer un contrat de prét pour le
préfinancement du FCTVA

Les dossiers pourront étre déposés a compter @9/20/15 jusqu’au 15/10/2015 au plus
tard. La Caisse des Dépots et des Consignationgemanensuite un contrat formalisé a faire
signer par le Maire qui devra étre retourné a lssgades Dépots et des Consignations pour le
1*" décembre au plus tard.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de I'adjoint au Maire M. JAN, par réféce a la note de présentation du 14
septembre 2015,

Vu l'avis préalable de la commission des Finanae$%siseptembre 2015,

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

a) de souscrire aupres de la Caisse des dépoéts etodegynations un Contrat de Prét
composé de deux Lignes du Prét d’'un montant égddmtles caractéristiques financieres
principales du Prét sont les suivantes :
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Montant_ maximundu prét : 391 477.00 €
Durée d’amortissement du prét : 27 mois

Dates des échéances en capital de chaque Lign&du p
- Ligne 1 du Prét : décembre 2017
- Ligne 2 du Prét : avril 2018

Taux d’intérét actuariel annuel : 0 %
Amortissement : in fine
Typologie Gissler : 1A

b) d’autoriser le Maire, a signer seul le ContafRitét réglant les conditions de ce contrat.

7. Taxe sur la consommation finale d’électricité +ixation du coefficient multiplicateur

L’article 37 de la loi N°2014-1655 du 29 Décemb@4.2 de finances rectificative pour 2014
prévoit qu'a compter du®lJanvier 2016, les taxes locales seront calculéeppliquant aux
tarifs de base un des coefficients multiplicatgués/us par le Iégislateur :
e pour les communes ou les établissements publicsodeération intercommunale
compétents pour la percevoir la faction communel&adrCFE : 0 ;2 ;4 ;6 ;8 ou 8,50 ;

Les tarifs légaux de la taxe seront actualisésrepagption de l'indice moyen des prix a la
consommation hors tabac établi pour I'avant-deen@mnée et le méme indice établi pour
'année 2013.
* 0,75€/MWh pour les consommations professionnelfeecteiées sous une puissance
souscrite inférieure ou égale a 36 kilovoltampéres
e 0,25 €/MWh pour les consommations professionnelfésctuées sous une puissance
souscrite inférieure a 36kVA et inférieure ou égab0 kVA ;
* 0,75 €/MWh pour les consommations autres que smfeselles

Il parait opportun pour la commune de Saverne dedaler a une nouvelle délibération afin
d’adapter cette taxe aux besoins de modernisatioegbau électrique.

Pour que la délibération puisse étre appliquée(dr6,2il est nécessaire qu’elle ait été prise
avant le 1er octobre prochain.

Cette taxe a généré une recette de 174.614 €.

DELIBERATION |

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de I'adjoint au Maire M. JAN par réfaoe a la note de présentation du (insérer
date),

Vu l'avis préalable de la commission des finanae46l septembre 2015,

Vu l'article 23 de la loi n°2010-1488 du 7 décemB@4.0 portant nouvelle organisation du
marché de I'électricité,
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Vu l'article 37 de la loi N°2014-1655 du 29 décemB014 de finances rectificative pour
2014

Vu les articles L. 2333-2 a L.2333-5 du code géridza collectivités territoriales,
Vu les articles L. 3333-2 a L.3333-3-3 du code géindes collectivités territoriales,
Vu les articles L. 5212-24 a L. 5212-26 du codeégéihdes collectivités territoriales,
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré,

Décide a I'unanimité

a) D’approuver la fixation du coefficient multiplieair unique de la taxe sur la
consommation finale d’électricité a 8,50

b) Le coefficient fixé au point a, s’applique aux comsnations d’électricité effectuées sur
le territoire de la commune de Saverne.

8. Modification de la garantie d’emprunt accordée &’APAEIIE dans le cadre d’achat
et de travaux d’adaptation du CAMSP rue de l'artisanat

M. JAN présente ce point.

Par délibération du 24/10/2011 le conseil municipaccordé une garantie d’emprunt a
'APEEI d’'Ingwiller dans le cadre de son projet d’acquisitides anciens locaux de
'ASSEDIC rue dd’artisanat a Saverne.

Les modalités de I'emprunt ont évoluées de la fasgomante :

Banque Caisse d’Epargneen remplacement du Crédit Foncier

Montant du prét : 700 000i€changé

Durée :25 ansau lieu de 25 ans

Taux :1,48 % au lieu de 4,45 %.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,
Vu I'exposé de I'adjoint au Maire M. JAN par réfaéoe a la note de présentation du
15 Septembre 2015,
Aprés en avoir délibéré,
Décide a I'unanimité

a) Drapprouver les nouvelles conditions de la garagiéenprunt accordée a
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I'’APEIIE commesuit :

. Banque : Caisse d’Epargne
. Montant du prét : 700 000 €
. Durée : 10 ans

. Taux : 1,48 %

b) D’autoriser M. le Maire a signer toute piéce relata cette garantie d'emprunt.

ANIMATION, CULTURE, EDUCATION, SPORTS, SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS

9. Politique de soutien aux associations sportivesubventions
M. BURCKEL présente ce point.
Il est proposé d’approuver l'attribution de divesrseibventions a des associations sportives en
fonction des critéres fixés par le Conseil Munitipa
1. Subventions de fonctionnement
e L’Aikido Club percevrait la somme d61,00 €répartie comme suit :
o Licenciés de — 18 ans 261,00 €

* L’Aikido Yoshinkan percevrait la somme d&154,00 €&épartie comme suit :

o Frais de salles extérieures 2 154,00 €

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de I'adjoint au Maire, M. Laurent BUREK, par référence a la note de
présentation du 14 septembre 2015,

Vu l'avis préalable de la commission des sport8 deptembre 2015,

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

D’attribuer les subventions aux associations spestsuivantes comme suit :

ASSOCIATION MOTIF MONTANT
Subvention de fonctionneme
Aikido Club 2013/201. 261,00 €
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Subvention de fonctionneme
Aikido Yoshinkan 2013/201. 2 154,00 €

10. Versement d’une subvention de compensation pola charge du logement supporté
par la Paroisse Protestante

M. LEYENBERGER présente ce point.

Par délibération du 18 mars 2002, il avait étéakede verser une indemnité trimestrielle a la
Paroisse Protestante pour compenser le logemen? gesteurs, équivalente a 1,5 fois la
valeur annuelle correspondante de la dotation aj@des instituteurs dont le montant est
revalorisé annuellement par la Préfecture. Comge de la réglementation en vigueur, il
s’avere que ce versement doit se faire sous lag@’'ome subvention versée annuellement.
Depuis le I septembre 2012, un seul logement est concerné.

La Dotation Spéciale des instituteurs, fixée paCt@mité des Finances, est de 2808 € pour
'année 2013, soit le méme montant qu’en 2012.

Il est proposé de verser pour 'année 2014, 0,78%advaleur annuelle de la dotation des
instituteurs 2013, so106€.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu l'exposé de M. le Maire, Stéphane LEYENBERGERyr péférence a la note de
présentation du 14 septembre 2015

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

D’autoriser le versement d’'une subvention de 28 @4a Paroisse Protestante concernant la
compensation du logement du pasteur pour 'anné&éd.20

11. Versement d’une subvention de compensation pola charge de deux salles de
classe, louées par I'ME

M. LEYENBERGER présente ce point.

Dans le cadre de la politique d’'intégration desaetd handicapés de la vie de la cité, ily a
lieu de verser une subvention pour la prise engehde la location par I'lME d’une salle de
classe au foyer Saint Joseph et d'une salle a ladviét Florent pour I'année scolaire 2015-
2016.

Il est rappelé que la prise en charge n’est qued&& du montant des frais de location, soit
3.500 €

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de M. le Maire, par référence a la rd#erésentation du 14 septembre 2015,
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Vu l'avis de la commission scolaire réunie f&jaillet 2015,

Apres en avoir délibéré,
Décide a l'unanimité

D’autoriser le versement d’'une subvention de 3&00s a I'lME Rosier Blanc au titre de
'année scolaire 2015-2016.

12. Avenant a la convention de services partageés.

M. JAN présente ce point.

Conformément a l'article 14 de ses statuts, la camanté de communes de la région de
Saverne (CCRS) exerce depuis 2005, au titre desspétences optionnelles, la compétence
« enfance » impliquant notamment «['étude, la tiwéa 'aménagement, I'entretien et la
gestion des structures d’accueil en faveur de decd et de I'adolescence ». Un transfert de
compétence implique le transfert auprés de I'emjité en est bénéficiaire des services ou
parties de services chargés de 'exercer.

Ainsi, les accueils de loisirs sans hébergementSALprésents sur le territoire de la CCRS
ont été transférés a cette derniere.

Cependant, en ce qui concerne la ville de Savermimpte tenu du fait que les services

concernés exercent également de nombreuses miggiange compte de la ville de Saverne,

il a été décidé que la ville conserverait ces ses/en son sein et les mettrait a disposition de
la communauté de communes. Cette mise a dispossoractuellement régulée par une

convention conclue entre 2012 (qui fait suite awécpdentes conventions de mise a
disposition) dont l'application est particulieremhetomplexe et qui ne répond plus aux

obligations posées par la loi en matiere de midisggosition de services.

Par conséquent, il convient aujourd’hui de conclume nouvelle convention avec la ville de
Saverne afin de régler la situation des agente®baens ainsi mis a disposition.

Cette nouvelle convention permettra de faciliterel@acturation du prix des services ainsi mis
a disposition et permettra a la communauté de camesu’éventuellement proposer un
transfert aux agents de la ville qui exercent uare gubstantielle de leurs fonctions pour son
compte.

Convention de mise a disposition de services ou parties de services de la ville de
Saverne aupres de la communauté de communes de é&gion de Saverne dans le cadre
de I'exercice de la compétence « enfance » trangééra I'intercommunalité

ENTRE :
- la Communauté de Communes de la Région de Saverne
représentée par son Président, Monsieur Pierre KAET agissant en vertu de la

délibération du Conseil Communautaire du ..., cisdes dénommée la communauté de
communes,
d’une part,

- la Ville de Saverne,
représentée par son Maire, agissant en vertu délilzération du Conseil Municipal du ..., ci-
dessous dénommeée la ville,
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d’autre part,
IL EST EXPOSE ET CONVENU CE QUI SUIT

Propos préliminaires :

Il est rappelé qu’au titre de ses compétences mmeites, la communauté de communes
exerce la compétence ci-aprés dénommée « enfamopliguant notamment « I'étude, la
création, 'aménagement, I'entretien et la gestoes structures d'accueil en faveur de
'enfance et de I'adolescence », conformémentréidla 14 de ses statuts.

Suite a son transfert, la communauté de communescexdonc cette compétence sur
'ensemble de son territoire, soit en lieu et pJacgamment, de la ville.

Conformément a I'article L 5211-4-1 du code géndes collectivités territoriales et compte
tenu du fait que les agents de ces services n'emeqgue partiellement leurs fonctions au sein
des parties de services mis a disposition, lesicgsrvconcernés exécutant également de
nombreuses missions relevant des compétences prapeeville, il a été décidé que la ville
mettrait a la disposition de la communauté de conmeales moyens matériels et humains mis
précédemment en ceuvre par elle dans I'exercica derhpétence enfance, mais conserverait
ces services en son sein. Néanmoins, la commudawtémmunes se réserve la possibilité de
proposer aux agents dont il apparaitrait qu’ilsreget en pratique une part substantielle de
leurs fonctions pour son compte un transfert, desmsonditions prévues a l'article précité.

Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de précisemiadalités pratiques de mise en ceuvre des
services ou des parties de service mis a dispoao la ville a la communauté de communes
conformément a l'article L 5211-4-1 du CGCT.

Article 2 — Services mis a disposition et organisiin.

Article 2-1 : Services concernés
Conformément a la loi, les services, parties deiges et moyens faisant I'objet de la mise a
disposition sont ceux utilisés par la ville poumbése en ceuvre de la compétence transférée
antérieurement a son transfert.
lls comprennent notamment les ressources humagtesant de trois catégories :

- Agents relevant du service scolaire / périscolaifd. SH assurant une intervention

directe auprés des enfants ou d’encadrement intkams
- Agents intervenant au niveau de I'organisation adstriative du service rendu.
- Agents intervenants au niveau de l'entretien @esaux (nettoyage et interventions
techniques) mis a disposition dans le cadre ducserendu.

Par ailleurs, en cas d’absence d’'un agent, queingsoit le motif, ou en raison des nécessités
de service, d’autres personnels que ceux prévusg@ulétre mis a disposition sans que cela
ne donne lieu a un avenant a la présente convenmtsrfrais directs engendrés par ce type de
remplacement seront intégrés au décompte annuel.
Il en sera de méme dans I'hypothese ou, pour desseés de service, il serait nécessaire de
recourir a des agents non titulaires pour exeresr fdnctions correspondant a un besoin
saisonnier ou pour faire face a un besoin occasionn
La ville ne peut, en aucun cas, affecter de nouwwements communaux a I'exercice de la
compétence « enfance », en dehors des hypothepesées ci-dessus, sans l'autorisation
écrite de la communauté de communes.

Article 2-2 : capacités d’accuell
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Les capacités d’accueil maximales des structuresgodaires pour la ville sont les suivantes,
a la date de signature de la présente convention :

Capacité
ACCUEIL d’accueill
maximale
Ecole maternelle Bouc d'Or 20
Ecole Maternelle Centre 60
Ecole Maternelle Graviéeres 20
Ecole Maternelle Sources 40
Ecole Primaire Centre 84
Ecole Primaire Sources 98
llot du Moulin 49
TOTAL 371
Capacité
ACCUEIL MERCREDI ET d’accueil
VACANCES maximale
16t du Moulin 84
Quai du Canal 35
TOTAL 119

Toute modification des capacités d’accueil des ALSHinitiative de la ville devra faire
I'objet d’'un accord écrit préalable de la commugéade communes délivré par son président.
Le document apportant cet accord reprendra lesdaklci-dessus modifiés en conséquence
en faisant apparaitre clairement le nombre de plaupplémentaires ou supprimées. Il ne sera
pas nécessaire de modifier la présente convendioaygnant pour en tenir compte.

Toute modification des capacités d’'accueil des ALSHinitiative de la communauté de
communes sera notifiée a la ville par un documeptenant les tableaux ci-dessus modifiés
en conséquence ainsi qu’indiqué au paragraphe geatéSi cette modification entraine un
besoin en personnel supplémentaire, la communau@ohmunes devra soit apporter elle-
méme cette main d’ceuvre, soit obtenir I'accordtgméalable de la ville de Saverne. Il en va
de méme si cette modification entraine un besoihileo ou immobilier supplémentaire.

Pour les structures habilitées par la directionoréme de la jeunesse, des sports et de la
cohésion sociale, la ville fournira annuellementegpissé d’habilitation correspondant.

Article 2-3 : Situation des agents mis a dispositio

Les agents des services de la ville mis a disposile la communauté de communes
demeurent statutairement employés par la villesdas conditions de statut et d’emploi qui
sont les leurs. A ce titre, ils continuent de peoiela rémunération versée par leur autorité de
nomination.

Les agents employés par la ville au sein du semisea disposition sont de plein droit mis a
la disposition du président de la communauté dentones pendant la période de mise a
disposition et pour la durée de la présente cowent

lls sont placeés, pour I'exercice de leurs fonctidass le cadre de la mise a disposition, sous
l'autorité fonctionnelle du président de la commubéade communes. Le président de la
communauté de communes ou son représentant adiesstement au chef du service mis a
disposition toutes instructions nécessaires atetién des taches qu’il confie audit service.
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L’autorité fonctionnelle contréle I'exécution defiches. Le président de la communauté de
communes ou son représentant pourra donner, sosisngllance et sa responsabilite, par
arrété, délégation de signature au chef dudit serpour I'exécution des missions qu'il lui
confie en application de l'alinéa précédent.

Les agents demeurent placés sous l'autorité higicare du maire de la ville. Le président de
la communauté de communes ou son représentansg@isut en tant que de besoin, le maire
de la ville pour mettre en ceuvre une procédureplisaire.

Les dommages susceptibles d’étre causés dans e dad'exécution des missions confiées
par le bénéficiaire de la convention aux agentselwice mis a disposition relevent de sa
responsabilité exclusive, dans le cadre des cendfassurance souscrits a cet effet.

Article 3 — Biens mobiliers et immobiliers

Le présent article vise a régler la situation desdpartagés entre la ville et la communauté
de communes car affectés a la fois a I'exercicecalmpétences propres de la ville et a

I'exercice de la compétence « enfance » transftée&ommunauté de communes.

lls sont ceux identifies comme tel dans le proadal constatant la mise a disposition a titre
gratuit des biens appartenant a la ville nécessailtexercice de la compétence « enfance »
transférée a la communauté de communes de la rdgi@averne établi contradictoirement

entre les parties et annexé a la présente conwventio

Article 3-1 : Biens mobiliers

Les dépenses d’entretien de ces biens sont remdssufgr la communauté de communes
selon les modalités figurant & l'article 4 de lag@nte convention.

Le renouvellement des biens mobiliers, ainsi ggenleuvelles acquisitions, seront effectués
directement par la communauté de communes. Leepadnviennent qu’ils ne feront I'objet
d’aucune demande de remboursement de la part d@venunauté de communes. Ces biens
mobiliers resteront la propriété exclusive de lanownauté de communes et figureront
comme telle dans son actif. Lorsque la présenteerdion prendra fin, ces biens demeureront
la propriété de la communauté de communes. Leatesaéat et sous réserve d’'un accord entre
les parties, ils pourront étre cédés a la ville.

Article 3-2 : Biens immobiliers

Aucun loyer n’est demandé par la ville a la comnut@ale communes. Les charges locatives
sont remboursées par la communauté de communasIsslonodalités figurant a I'article 4
de la présente convention au prorata de l'utilisatie ces biens dans le cadre de la mise a
disposition.

En contrepartie, la communauté de communes entréq@ea ses frais tous les travaux,
ameénagements et équipements nécessaires au bdioriaement de I'activité d’accuell et de
loisirs sans hébergement.

Article 4 — Modalités financiéres de la mise a diggsition des Services

Conformément a l'article D 5211-16 du code généat collectivités territoriales, le
remboursement des frais de fonctionnement descesrvhis a disposition s’effectue sur la
base d’'un codt unitaire de fonctionnement du serviwltiplié par le nombre d’'unités de
fonctionnement constatées par la communauté de coesn L'unité de fonctionnement est
fixée a une heure de prise en charge d’un enfant.

Outre la rémunération incluant les charges socid&s agents concernés, les charges de
personnel remboursées par la communauté de comroanggennent les frais connexes au
prorata de leur temps de travail dans le cadra daede a disposition concernant :

O Les formations payantes,
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Les frais de repas,

Les frais de déplacement,

La participation aux frais de transport,

Les frais médicaux d’embauche ou d’expertise,

Les frais d’assurance statutaire du personnel.

Les dépenses relatives aux frais remboursés pamomamunauté de communes (biens,
personnel...) font I'objet de la production anneiellun décompte et de piéces justificatives
par la ville avant le 30 juin de I'exercice n+1.sLeecettes propres affectées a ces dépenses
dont bénéficie la ville en seront préalablementuitéd.

[ O B O R O A O

Article 4-1 : la détermination du co(t unitaire defonctionnement

Le codt unitaire de fonctionnement des servicesardssposition est établi comme suit : les
dépenses totales annuelles des services conceqp@sces dans le cadre de l'activité liée a
'exécution de la compétence intercommunale « ax@an amputées des subventions de
fonctionnement dont celle-ci est bénéficiaire etlalparticipation des parents, divisée par le
nombre annuel d’heures de prise en charge réaliséesheure de prise en charge étant
entendue par l'accueil d’'un enfant pendant uneeéneDe codt unitaire comprend notamment
les frais de personnels et les charges locativepr@ata de leur mise a disposition aupres de
la communauté de communes.

Le codt unitaire de fonctionnement ne pouvant éakeulé définitivement qu’a partir du
compte de résultat de chaque structure, un codisovénel sera appliqué dans un premier
temps, calculé par la ville pour I'anné@ea partir du compte de résultat de 'anméé et
tenant compte de son évolution prévisible. Ce @ porté a la connaissance de la
communauté de communes avant le mois de mars wleéka. |l sera ensuite révisé a la
cléture du compte de résultat de la structure améee

Article 4-2 : la détermination du nombre d’unités de fonctionnement

Un état détaillant les heures effectives de mides@osition est produit par la communauté de
communes puis adressé annuellement a la villeétagtest exprimé en nombre d’heures de
prises en charge d'un enfant. Il correspond donc umités de fonctionnement de I'année
concernée. |l est transmis au mois de janviera®mEen+1 pour I'annéen, afin de permettre
de déterminer la révision du montant prévisionnembourser.

Par ailleurs, la communauté de communes transmeedament a la ville le nombre d’unités
de fonctionnement estimées pour I'année n en jacigd’année n.

A titre indicatif, pour 2015, le nombre d’unités fdactionnement est estimé a 160 000 heures
de prise en charge d’un enfant (sur 'ensembléahmée).

Par ailleurs, la communauté de communes transmeiedament a la ville le nombre d’unités
de fonctionnement estimées pour I'anném janvier de I'annér. Des ajustements pourront,
le cas échéant, étre signalés en cours d’annda pammunauté de communes a la ville afin
d’adapter conséquemment le montant des échéantmsstiielles de remboursements
prévisionnels restant a courir cette année-la sharabre venait a diminuer ou augmenter
significativement.

Article 4-3 : la détermination du montant a rembourser

Le montant prévisionnel a rembourser sera établuallement par la ville pour 'annéea
partir du co(t unitaire de fonctionnement prévisien et du nombre d'unités de
fonctionnement estimées. Il est porté a la conaas de la communauté de communes au
plus tard en mars de I'annéelLa communauté de communes rembourse 25% de cembon
de maniére provisionnelle a chaque trimestre @oinars de I'année en juin de I'année,

en septembre de 'annéeet en décembre de 'annge
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Afin de prendre en compte la réalité de I'exerdtglgétaire, ce montant sera révisé a la
cloéture du compte de résultat des services pantmelht mis a disposition. Le montant révisé
sera transmis a la communauté de communes dan®ife smivant cette cloture afin de
procéder aux ajustements nécessaires : dans |igg®iu le montant prévisionnel aurait été
plus élevé que le montant réel, la ville reversemifféerence a la communauté de communes ;
dans l'hypothése ou le montant prévisionnel augé inférieur au montant réel, la
communauté de communes reversera la différence vdilla Ces versements devront
intervenir dans un délai de six mois a compter alérdansmission du montant révise. lls
pourront étre imputés sur les échéances trimdsgisuivantes du montant prévisionnel d
par la communauté de communes a la ville, le clagaat.

Article 5 — Dispositif de suivi de I'application dela présente convention

Un suivi contradictoire régulier de I'applicatiom da présente convention est assuré par un
comité de suivi composé de 3 élus et de 3 agentka dalle et de la communauté de
communes.

Pour la communauté de communes, ces personnelesauivantes :

ELUS AGENTS
Président Directeur général des services
Vice-président en charge des finances et de Responsable du pble affairgs
mutualisation générales
Vice-président en charge de I'enfance Responsabpdke enfance

Pour la ville, ces personnes sont les suivants :

ELUS AGENTS

Maire Directeur général des services

Adjoint en charge des finances et de

. B‘lrecteur du péle socioculturel
mutualisation

Adjoint en charge de I'enfance Responsable du @dlance

Le comité de suivi établira un rapport succinct l&pplication de la présente convention au
plus tard le 31 juillet de I'annép+1. Ce rapport sera intégré au rapport d’activitélale
communauté de communes, conformément aux disposipertinentes du code général des
collectivités territoriales.

Article 6 — Dispositions diverses

L’accueil des enfants au sein des structures gévaeda ville se fera conformément au
réglement intérieur arrété par la communauté denoames. Le reglement applicable au jour
de la signature de la présente convention est @rdnnexe. La communauté de communes
communiquera a la ville tout nouveau reglementiete.

Les demandes d’agréement des structures d’accueilap®irection Départementale de la
Jeunesse et des Sports seront assurées par liesseela ville.

Le marché public de restauration nécessaire auiémmement des accueils est passé par la
communauté de communes. Un dispositif de refadtura&ntre la communauté de communes
et la ville est mis en ceuvre. Ce dispositif de aefieation sera supprimé a compter du 31
décembre 2015.
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Article 7 — Date d’effet de la convention

La présente convention prend effet a compter digseture.

La convention de services partagés antérieure geresi 2012 et tous les avenants ou contrats
complémentaires y afférent sont dénoncés. Lesegadbnviennent que cette dénonciation
prend effet & compter de I'entrée en vigueur daégente convention.

Article 8 — Durée de la convention et résiliation

La présente convention est conclue pour une dume&earminée correspondant a la période
pendant laquelle la communauté de communes condinukexercer la compétence

« enfance ». Elle prend fin automatiquement dangpbthése ou cette compétence, transférée
a la communauté de communes, serait rendue aux goegmmembres.

Ses conditions pourront étre négociées a nouveaudamande de n’'importe laquelle des
parties. La présente convention demeurerait alarsvigueur jusqu'a ce que les parties
aboutissent a un nouvel accord.

Article 9 — Litiges
Tout litige pouvant survenir dans le cadre de llegpion de la présente convention relévera
de la compétence du Tribunal administratif de $oasy.

Fait a Saverne, le ............... Ssur .....pages.
Pour la Ville de Saverne Pour la Camauté de
Communes de la Région de Saverne
Le Maire Le Bident
Stéphane LEYENBERGER PierrdEZEL

Proces-verbal constatant la mise a disposition aité gratuit des biens appartenant a la
ville de Saverne nécessaires a I'exercice de la qoétence « enfance » transférée a la
communauté de communes de la région de Saverne

Dans le cadre du transfert de la compétence « emfad la communauté de communes de la
région de Saverne, la ville lui met & dispositimn$emble des biens meubles et immeubles
affectés antérieurement a I'exercice de cette ctenpé.

Conformément a la loi, cette mise a dispositionea B titre gratuit et la communauté de
communes assume, pendant toute sa durée, I'enseebiebligations du propriétaire. Ainsi,
par exemple, I'entretien et le renouvellement dend sont effectués directement par la
communauté de communes. La communauté de commargsbstitue également a la ville
dans le paiement des charges locatives relativebians mis a disposition.

Les biens meubles et immeubles affectés égalemigneacice de compétences propres a la
ville sont mis a disposition de la communauté darmoines au titre de la proportion de leur
usage effectuée pour son compte. La répartitiofirduncement des charges locatives se fait
suivant la clef de répartition contenue dans laveation a laquelle est annexé le présent
proces verbal.

En cas de désaffection des biens, la ville recoligrssemble de ses droits et obligations, a
moins que la communauté de communes ne demandedavenir propriétaire, dans les
conditions prévues par la loi.
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En ce qui concerne les biens meubles, compte tera @etusté de ce mobilier qui a déja été
presque intégralement remplacé par la communautéodenunes depuis le transfert de
compétence, les parties s’entendent pour ne pdsesser la liste exhaustive dans le présent
proces-verbal.
La liste des biens immeubles concernés par le pr@seces-verbal est la suivante :
Biens immeubles
- Ecole maternelle « Bouc d’Or », sise rue saintedarSaverne, 1 salle de motricité
- Ecole maternelle « Centre », sise route de Pardaverne, 1 salle de motricité,
lcuisine et 1 salle de restauration
- Accueil « Quai du canal », sis quai du canal a Beye salles et la halle aux blés
- Ecole maternelle « Sources », sise rue des soar8aserne, 2 salles
- Ecole maternelle des « Gravieres », sise rue dmdeges a Saverne, 3 salles et 1
cuisine
- Ecole primaire « Sources », sise rue des sourSevé@rne, 2 salles
- Ecole primaire « Centre », sise au chateau desrRalsaverne, 3 salles et 1 cuisine
- 1I6t du Moulin, sis rue du moulin & Saverne, 5 esll1 salle de restauration et 1
cuisine
Les commodités des différents immeubles (coulaibsiys, toilettes...) font également I'objet
de la présente mise a disposition.

M. LOUCHE demande si les TAPs font partie des ptests de la CCRS dans le cadre
extrascolaire ou si cela est a charge de la commune

M. LEYENBERGER rappelle que les TAPs ne sont pasaigivités périscolaires mais péri-
educatives. La loi prévoit que cela soit du resded communes, en fonction de la maniére
dont les communes organisent ces TAPS.

M. LOUCHE demande s'il y a une refacturation a @RS.

M. LEYENBERGER répond dans l'affirmative concerndas frais de personnel. Il y a un
décompte trés minutieux qui est effectué et uractafation horaire est faite.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal,

Vu I'exposé de [I'Adjoint au Maire M. JAN, par rééhce a la note de présentation du 14
septembre 2015,

Vu la délibération du Conseil Communautaire duieju2015,

Apres en avoir délibéré,
Décide a I'unanimité
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d’autoriser M. le Maire a signer la convention pettant la mise a disposition des services ou
parties de services de la ville de Saverne chatgd®xercice de la compétence « enfance »
avant son transfert aupres de la communauté de oopsrde la région de Saverne, ainsi que
tout document y afférent.

RESSOURCES HUMAINES

13. Modification du tableau des emplois communaux

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janviE384, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par |'orgalélibérant de la collectivité
ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipde fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services. En cas de suppred®omploi, la décision est soumise a I'avis
préalable du Comité Technique Paritaire.

1. Modification de durée hebdomadaire de service a l&ble de musique.

A chaque rentrée et compte tenu des inscriptions des différentes disciplines, il est
nécessaire d'ajuster les durées hebdomadaires mlcesales professeurs de musique
intervenant & titre permanent ou a durée déterminée

Au titre de la rentrée 2015 et sur toute la périatlant jusqu’au 30 septembre 2016, les
modifications suivantes sont a apporter :

Assistant Territorial
CbD d’Enseignement 8 10 2
CDD Assistant Territorial
d’Enseignement 2,5 5 2,5
CDD Assistant Territorial
d’Enseignement 12 14 2
CDD Assistant Territorial
d’Enseignement 3,75 4 0,25
CDD Assistant Territorial
d’Enseignement > 0 -5
CDD Assistant Territorial
d’Enseignement 9 6 -3
. | Assistant Territorial
CDD accessoire d’Enseignement 5,5 4,25 -1.25
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Assistant Territorial

CDD accessoire d’Enseignement 3,25 3 -0,25
. | Assistant Territorial
CDD accessoire d’Enseignement 10 9,5 -0,5
Assistant Territorial
CDiI

d’Enseignement 5,75 6 0,25

Assistant Territorial

DI d’Enseignement 4 3,75 -0,25
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 2,5 2 -0,5
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 12 10 -2
i i Assistant Territorial
Fonctionnaire 105 13 25

titulaire d’Enseignement

Soit un volume horaire en légere baisse de 3,28bkddmadaires d’enseignement sur un total
de 366,5 h.

2. Création et suppression de postes suite a réussitexamens ou de concours.

Pour permettre 'avancement de certains agentd a§assi un concours ou un examen, il est
proposeé de créer et supprimer des postes comme sulit

POSTE SUPPRIME POSTE CREE FONCTION
Attaché Territorial (cat A) Attaché Territorial Roipal | Responsable de Direction
Adjoint territorial du Adjoint territorial du Animation bibliothéeque
patrimoine 2™ classe (2 patrimoine 1" classe (2
postes) postes)

Assistant de conservation duAdjoint territorial du Animation bibliothéque
patrimoine (cat B) — Pourvu| patrimoine " classe
par voie contractuelle

Il est également proposé de réserver une suitedblmau changement de filiere d’'un agent :

POSTE SUPPRIME POSTE CREE FONCTION
Adjoint d’animation de 2" | Adjoint administratif de 2" | Secrétariat DACES
classe classe

M. LOUCHE souhaite aborder le point relatif a laggite de certains agents a des concours.
Il lui semble avoir compris, lors d’'une commissida finances, que lors de la réussite d’'un
concours, l'agent n’était pas systématiquementfgrat’'un nouveau grade. La situation est
examinée au cas par cas et le poste n'est pasliféquaur étre en adéquation avec le
nouveau grade de facon systématique. Il regreelaprésentation qui est faite laisse sous-
entendre que tous les agents réussissant leurswrsrsont nommeés sur un nouveau grade.
Pour lui, le dossier est présenté de fagon paatiell
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M. BURCKEL expligue que cela est logique dans laune ou le Conseil municipal n'a pas a
traiter de la carriere des agents en matiere deagesment, mais prend les décisions
administratives de I'ouverture ou de la fermeturengoste par rapport a I'état des effectifs.
La gestion des ressources humaines est portéeapéorité territoriale, a savoir le Maire,
avec le DGS et la directrice des RH pour faire igpjelr les décisions. Le Conseil municipal
n’est appelé a se prononcer que sur les décisamsastratives dans ce domaine.

M. LEYENBERGER donne un exemple concret pour laleilun agent qui réussi son

concours de chef de police ne pourra étre nommsg ckugrade alors que la Ville de Saverne
possede déja un chef de police. L’agent devra rebbe une autre collectivité le nommant
sur son nouveau grade. Le fait de réussir un caoacoe signifie pas obligatoirement la

création du poste par la collectivité qui 'emploie

M. LOUCHE précise qu'’il n'avait pas I'informationudfait que la création du poste n’était
pas systématique. D’autre part, il lui semble igéant de connaitre par exemple le
pourcentage de création de postes par rapportéussites. Cela ayant un impact financier
pour la Ville.

M. LEYENBERGER précise que, lorsqu’il y a un impdiciancier, la décision passe par le
Conseil municipal. La politique de management disqenel est du ressort du Maire avec les
services concerneés.

M. OURY se dit trés content que des agents réusgisies concours, car cela montre un
investissement personnel en dehors du temps daltriaa Ville a tout intérét a avoir des gens
compétents a son service.

M. LOUCHE demande s'il est possible de faire urevambint par point.
M. LEYENBERGER n’y voit aucune objection.

DELIBERATION

1. Modification de durée hebdomadaire de service a lle de musique
Le Conseil Municipal,
Vu I'exposé de M. le Maire par référence a la rdggrésentation du 14 septembre 2015,

Vu l'avis préalable de la Commission Finance etseasces Humaines du 15 septembre
2015,

Vu l'accord des agents concernés par un changeseectefficient d’emploi,

Apres en avoir délibéré,
Décide a I'unanimité

a) de créer les postes suivants d’Assistants dagitx d’Enseignement Artistiques au titre de
l'article 3.2 de la loi du 26 janvier 1984 pour whérée d’un an a compter dif éctobre 2015
a pourvoir par voie statutaire ou par voie contralbe,
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Assistant Territoria Art 3.2_Attent’e rectute_mernt
CDD d’Enseignement statutaire - rémunératiori' 1 10
échelon
CDD Assistant Territorial ~ Art 3.2 Attente recrutement
d’Enseignement statutaire — rémunératiofi' 1 5
échelon
CDD Assistant Territorial ~ Art 3.2 Attente recrutement
d’Enseignement statutaire — rémunératiori 1 14
échelon
CDD Assistant Territorial ~ Art 3.2 Attente recrutement
d’Enseignement statutaire — rémunératiofi' 1 4
échelon
CDD Assistant Territorial ~ Art 3.2 Attente recrutement
d’Enseignement statutaire — rémunératiori' 1 6
échelon

b) de modifier comme suit les coefficients d’empleis agents titulaires, sous CDI ou sous
contrat accessoire,

. | Assistant Territorial
CDD accessoire d’Enseignement 55 4,25
. | Assistant Territorial
CDD accessoire| d’Enseignement 3,25 3
. | Assistant Territorial
CDD accessoire d’Enseignement 10 9,5
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 5,75 6
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 4 3,75
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 2,5 2
Assistant Territorial
CDI d’Enseignement 12 10
Fonctionnaire |Assistant Territorial
titulaire d’Enseignement 10,5 13

2. Création et suppression de postes suite a réussitexamens ou de concours

Le Conseil Municipal,
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Vu I'exposé de M. le Maire par référence a la rdgerésentation du 14 septembre 2015,

Vu l'avis préalable de la Commission Finance etseasces Humaines du 15 septembre
2015,

Vu l'accord des agents concernés par un changeseectefficient d’emploi,
Apres en avoir délibéré,
Décide par 31 voix Pour

et 1 abstention (M. Louche)

de modifier avec effet du®loctobre 2015 la grille des emplois communaux pesnts
comme suit :

POSTE SUPPRIME POSTE CREE FONCTION
Attaché Territorial (cat A) Attaché Territorial Rdipal | Responsable de Direction
Adjoint territorial du Adjoint territorial du Animation bibliothéque
patrimoine 2™ classe (2 patrimoine "classe (2
postes) postes)

Assistant de conservation duAdjoint territorial du Animation bibliotheque

patrimoine (cat B) — Pourvu| patrimoine $*©classe
par voie contractuelle

Adjoint d’animation de 2" | Adjoint administratif de 2" | Secrétariat DACES
classe classe (par voie de
changement de filiere)

DIVERS
14. Point d’'information consacré aux décisions priss par le Maire par délégation du
Conseil Municipal.

Dans sa séance du 4 avril 2014, le Conseil Murligipeonsenti au Maire un certain nombre
de délégations de pouvoirs en vue d’'une bonne @a@on de I'administration.

Conformément a l'article L 2122-22 du Code Géndea Collectivités Territoriales, le Maire
doit également rendre compte des décisions priaes tb cadre de ses délégations. Ces
dernieres font I'objet d'une communication au Calngeinicipal.
Ainsi le Conseil Municipal a délégué au Maire lesIyoirs :

1. D'arréter et modifier I'affectation des propriét@snmunales utilisées par les services

publics municipaux.

Décisions prises :

NEANT
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2. De fixer, dans la limite de 5.000 € les tarifs degsits de voirie, de stationnement, de
dépbt temporaire sur les voies et autres lieuxigsilgt, d'une maniere générale, des
droits prévus au profit de la commune qui n'ontyrasaractere fiscal.

Décisions prises :

NEANT

3. De procéder, dans les limites des sommes insailebudget a la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissenpeétus par le budget, et aux
opérations financiéres utiles a la gestion des enigr y compris les opérations de
couvertures des risques de taux et de change @irgside prendre les décisions
mentionnées au Il de l'article L 1618-2 et au 8d'article L 2221-5-1, sous réserve
des dispositions du 8c de ce méme article, et deepa cet effet les actes nécessaires.

Décisions prises :

NEANT
4. De prendre toute décision concernant la préparateomassation, I'exécution et le
reglement des marchés et des accords-cadresgams$dute décision concernant leurs
avenants lorsque les crédits sont inscrits au bdytgel 0/02/2009).

Décisions prises :

Informations sur les marchés passés par M. le Maire sur délégation du Conseil
Municipal
Séance du lundi 21 septembre 2015

objet marché attributaire montant HT | montant TTC N° du
(TVA 20,00%) marché

Achat véhicule neuf | Choix d'un véhicule de | 12 750,00 € 15 300,00 € 2015A20

pour la police marque DACIA DUSTER
municipale TCE, coloris blanc
Fourniture et pose Société Kassiope 33 336,00 € 40 003,20 € 2015A26

d'un nouveau

praticable de
gymnastique Salle

Manderscheid

5. De décider de la conclusion et de la révision dia¢ de choses pour une durée
n'‘excédant pas 12 ans.

Décisions prises :
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NEANT

De passer les contrats d'assurance ainsi que ptacdes indemnités de sinistre y
afférentes.

Décisions prises :

NEANT

De créer les régies comptables nécessaires auidonement des services
municipaux.
Décisions_prises :

NEANT
De prononcer la délivrance et la reprise des caimes dans les cimetieres.

Décisions prises :

NEANT
D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés onodditions, ni de charges.

Décisions prises :

NEANT

10.De décider l'aliénation de gré en gré de biens heobjusqu'a 4.600 €.

Décisions prises :

NEANT

11.De fixer, dans les limites de I'estimation des e fiscaux (domaines), le montant

des offres de la commune a notifier aux expropeiéte répondre a leurs demandes.

Décisions prises :

NEANT

12.De décider de la création de classes dans lessiatnlents d'enseignement.

Décisions prises :

NEANT

13.De fixer les reprises d'alignement en applicatiom dlocument d'urbanisme.

Décisions prises :
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NEANT

14.D'exercer, au hom de la commune, les droits deng@en définis par le Code de
I'Urbanisme, que la commune en soit titulaire okégkitaire, de déléguer I'exercice de
ces droits a l'occasion de l'aliénation d'un bietors les dispositions prévues au
premier alinéa de l'article L 213-3 de ce méme aates la limite de 1.000.000 €.

Décisions prises :

Opérations effectuées depuis le Conseil Municipal® mai 2015.

1) D.ILA. n° 39/2015 présentée par M. PAWLOWSKI aide et Mme DESJARDINS
Emmanuelle pour une maison 35 rue Person — sebiiori 233/138.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

2) D.ILA. n° 40/2015 présentée par M. KUHM Stéphahélle MULLER Sophie pour un
appartement au RDC de 86,58 m2 + un garage etaweeau sous-sol — section 27 n° 319/48.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

3) D.LLA. n° 41/2015 présentée par Mme LOTH Anneriglavve SCHERRER pour un
appartement + deux parkings intérieurs + un parkitérieur rue des Bosquets — section 4 n°
57

+ 224/58 + 258/58 + 260/58.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

4) D.ILA. n° 42/2015 présentée par M. MICHEL Matemarie Joseph pour une maison et 7
terrains 17 rue d’'Ottersthal — section 30 n° 205/36/7/36 + 37 + 196/35 + 176/36 + 195/35
+ 203/36 + 204/36.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

5) D.I.A. n° 43/2015 présentée par les Consorts §EEY pour 4 terrains a batir 53 rue des
Sources — section 19 n° (2)/163 + 469 + 468 + 63)/1
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

6) D.I.LA. n° 44/2015 présentée par les Consorts §EEY pour 3 terrains a batir 53 rue des
Sources — section 19 n° 252 + (1)/163 + (3)/163.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

7) D.I.A. n° 45/2015 présentée par Mme DILLENSEGH##anne Christiane ép. SCHALCK
pour une maison 30 rue du Mal Joffre — section 1B+ 526/29.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

8) D.ILA. n° 46/2015 présentée par la SARL AVANTGBR PROMOTION pour 2 terrains a
batir rue des Sources — section 19 n° 488/66 +6219/
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

9) D.ILA. n° 47/2015 présentée par M. et Mme DISBeft pour un terrain 40 rue du

Zornhoff — section 8 n° 228/56.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.
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10) D.I.A. n°® 48/2015 présentée par Mme MERCKELJamour 2 appartements + 2 caves +
2 garages route Romaine — section 16 n° 54 + 55+ 5
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

11) D.LLA. n° 49/2015 présentée par les ConsortsHMBpour une maison 7 Fossé des
Remparts — section 31 n°® 75.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

12) D.I.A. n° 50/2015 présentée par M. Arnaud STAEDet Mme Rachel HUFFSCHMITT
pour un appartement au niveau 1 de 90 m2 + un gaaagRDC de 13,4 m2 29 rue de la
Roseraie — section 28 n° 192/78 + 158/79.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

13) D.I.A. n° 51/2015 présentée par la SCI LES ROH#our un appartement + un débarras
+ un balcon + une cave + un parking (LOTS 8 + 18Yue du 10 Chasseur — section 6 n°
525/205.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

14) D.I.A. n° 52/2015 présentée par la SCI LES ROH#our un appartement + un balcon +
une cave + un parking (LOTS 9 + 16) 14 rue duQli@asseur — section 6 n° 525/205.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

15) D.I.A. n° 53/2015 présentée par M. WIEDFELDnr}éarc pour une maison et un terrain
5 rue des Jardins — section 7 n° 19 + 20 + 56.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

16) D.I.A. n° 54/2015 présentée par les Consomt4CN pour un appartement afll £#tage de
74,90 m2 + une chambre et un grenier dans les @sad 16,70 m2 + une cave + un garage +
un jardin 7 rue du Donon — section 19 n° 160.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

17) D.LLA. n° 55/2015 présentée par les ConsortBBME pour une maison et un terrain 10
rue de la Schlitte — section 28 n° 13A+13B.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

18) D.ILA. n° 56/2015 présentée par la SARL ALSAM. ERCAN Murat) pour 2 terrains a
batir rue des Sablonniéres — section 16 n° 249/383f39.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

19) D.LLA. n°® 57/2015 présentée par M. et Mme NASSEndré pour un immeuble 103
Grand’rue/rue Neuve — section 4 n° 3 + 8.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

20) D.ILA. n° 58/2015 présentée par M. FREUND Vimggour 2 appartements 12 rue Ruth —
section 19 n° 316/19.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

21) D.I.A. n° 59/2015 présentée par M. GULLE Atlhpour une maison 17 rue Neuve —

section 1 n° 63.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.
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22) D.I.LA. n° 60/2015 présentée par Mme DUBOIS Makanne Vve ROESCH pour une
maison 27 rue du Pere Libermann — section 23 n? 170
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

23) D.LLA. n° 61/2015 présentée par M. WERLE Jeargdes pour un appartement + une
cave + un garage 23 rue Alte Steige — section 3ZBA73 + 242/70.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

24) D.LLA. n° 62/2015 présentée par M. TARI Gérplolr des combles 152 Grand’rue —
section 5 n°® 232/26.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

25) D.I.LA. n° 63/2015 présentée par la SCI MTC paarocal commercial au RDC 4 place
du Gal de Gaulle — section 1 n° 16.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

26) D.LLA. n° 64/2015 présentée par M. et Mme MIDAMscal pour un appartement et 2
parkings extérieurs 15 rue du Gal Fetter — se&@ioh 69/28+75/28+152/29+157/30+206/28+
208/28.

Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

27) D.ILA. n° 65/2015 présentée par le CM-CIC AMEGEBMENT FONCIER pour un
terrain a batir Grosse Saubach — section 20 rd41)/
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

28) D.ILA. n° 66/2015 présentée par le CM-CIC AMEGEBMENT FONCIER pour un
terrain a batir Grosse Saubach — section 20 d42)/
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

29) D.I.A. n° 67/2015 présentée par M. UNTERNER iehat Mme STREICHER Fabienne
née UNTERNER pour une maison 22 rue de la Vededction 17 n° 120.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

30) D.I.A. n° 68/2015 présentée par M. TARI Gérplolr des combles 152 Grand'rue —
section 5 n° 232/26.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

31) D.I.LA. n° 69/2015 présentée par les Consortd WEZR pour une maison 81 rue du Haut-
Barr — section 24 n° 79.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

32) D.I.A. n°® 70/2015 présentée par M. OTT Clauderpune maison 4 rue de Haegen —
section 6 n° 599/76 + 601/76.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

33) D.ILA. n° 71/2015 présentée par Mme SCHNOELLERNne pour une maison 9 rue du
Bastberg — section 30 n° 251/61.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

34) D.ILA. n° 72/2015 présentée par Mme SCHNEIDE&M&ine Vve FAESSEL pour une
maison 10 rue St-Vit — section 6 n° 261.
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Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

35) D.ILA. n° 73/2015 présentée par M. OSTERMANNNI2& pour une maison 80 rue du
Mal Joffre — section 9 n° 1.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

36) D.I.A. n° 74/2015 présentée par Mme COUROUB&&bEIlle pour un appartement &u 2
étage + une cave 25 rue du 19 Novembre — sectioni 24.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

37) D.ILA. n° 75/2015 présentée par Mme LEVIONN®4Srie pour un appartement au RDC
+ un parking intérieur + un garage + un jardin $4bie de Dettwiller — section 17 n° 183/4.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

38) D.I.LA. n° 76/2015 présentée par les Consort8ESMH pour un jardin au lieu-dit Ville —
section 28 n° 135/92.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

39) D.ILA. n° 77/2015 présentée par la SCI LA PINEPour un local commercial + un
grenier + un appartement (triplex) aunbveau 102 Grand’rue — section 1 n° 112.
Le Maire a décidé de ne pas exercer son droit éengption.

15.D'intenter au nom de la commune les actions efcgjsbu de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle, dans Esuwaants : en premiéres instance, a
hauteur d'appel et au besoin de cassation, en diensrdéfense, par voie d'action ou
par voie d'exception, en procédure d'urgence, @tépure de fond, devant les
juridictions administratives ou judiciaires, ré@®es ou non répressives, devant le
tribunal des conflits.

Décisions prises :

NEANT

16.De régler les conséquences dommageables des asaildars lesquels sont impliqués
des veéhicules municipaux dans la limite fixée d€Q6 €

Décisions prises :

NEANT
17.De donner, en application de l'article L 324-1 dod€ de I'Urbanisme, l'avis de la
commune préalablement aux opérations menées péatabtissement public foncier
local.

Décisions prises :

NEANT
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18.De signer la convention prévue par le 4éme aliredadticle L 311-4 du Code de
I'Urbanisme précisant les conditions dans lesgsieite constructeur participe au colt
d'équipement d'une zone d'aménagement concerti&, gigner la convention prévue
par le 3éme alinéa L 332-11-2 du méme code précisarctonditions dans lesquelles
un propriétaire peut verser la participation pouoirie et réseaux.

Décisions prises :

NEANT

19.De réaliser les lignes de trésorerie sur la base miontant maximum autorisé par le
Conseil Municipal (2.000.000 €).

Décisions prises :

NEANT

20.De prendre les décisions mentionnées aux articlé23-4 et L 523-5 du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnsgsti@rchéologie préventive prescrits
pour les opérations d'aménagement ou de travaube sarritoire de la commune (loi
du 12/05/09).

Décisions prises :

NEANT

Avant de passer aux questions d’actualité¢ M. LEYERE&ER souhaite rappeler I'opération

« Une poule sur un mur » qui se déroulera le 3lwetprochain. Il s’agit d’animations autour
de l'utilité de la poule en ville qui entrent notarent dans le cadre de la gestion des déchets
putrescibles. Il invite les personnes présentesardicper a cette manifestation qui sera
egalement I'occasion des traditionnels pique-niglessquartiers.

15. Remerciements.

Néant

QUESTIONS ORALES

1. Mme DIETRICH souhaite revenir au garage Ford. Le permis detroresayant été
affiché, elle aimerait savoir si la vente a étéorétisée.

M. LEYENBERGER informe que le permis de constr@rété accordé et la procédure

suit son cours. On arrive bientdét dans les délasfidalisation prévus par la
convention, précise-t-il.
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2. M. JOHNSON souhaite revenir sur I'information qui avait ésété courant du mois
de juillet concernant la vacance du poste de gelndeapétre. Le motif annoncé était
gue I'agent n'avait pas obtenu toutes les autdosatnécessaires a l'exercice de ses
fonctions. Il souhaite plus de détail sur cetteealbs d’autorisations et si pour le futur
remplacement il était possible d’envisager de tecrune personne ayant déja les
autorisations nécessaires afin d’éviter de paysrfaenations comme ce fut le cas.

M. LEYENBERGER se dit géné de répondre publiguemantette question.
S’agissant de la carriere d’'un agent il n'est pasabe d’en faire état publiquement
par simple respect pour cet agent. Un recrutemengatde-champétre aura lieu
prochainement.

M. JOHNSON s’interroge car cet agent a occupé dastibns de policier durant un
an.

M. LEYENBERGER précise qu’il s'agissait d’'un poste stagiaire uniquement. Il se
dit prét a échanger avec M. JOHNSON a ce sujetetord d'une séance de Conseil
municipal eu égard aux regles de bienséance ehagent.

M. JOHNSON comprend et accepte cette réponse.

3. M. LOUCHE demande s’il est possible d’avoir un rapide paitinformation
concernant 'avancement des travaux de la placéeremes de planning et en termes
financiers.

M. DUPIN répond que la livraison de I&®tranche (tranche ferme) prévue pour le 15
novembre sera respectée. Du point de vue finarem@venants qui dépasseraient le
marché seraient bien évidemment présentés au Consaicipal, dit-il, mais cela
n’est nullement le cas pour le moment. Les plusieglet moins-values permettent de
tenir les devis. Le Maitre d’ouvrage vérifie la tmmité des matériaux (en quantité et
en qualité) par rapport aux devis.

Les entreprises travaillent en parfaite symbioses tonséquences immédiates en
termes de circulation deviennent difficiles a ggére@récise-t-il, d'autant que
prochainement, la rue Poincaré sera fermée partieiht.

Concernant la seconde phase des travaux, le déyaagsd prévu le 15 janvier pour
s’achever en juin 2016.

M. LEYENBERGER précise que, concernant la circolatirue Poincare, seule
I'intersection entre la rue Poincaré et la Grangl-sera perturbée. Le reste de la rue
continuera a pouvoir étre empruntée dans le sefesrdentée.

Concernant le tranche conditionnelle, il rassure aaditoire en précisant qu'elles
seront affermées comme prévu.

M. LEYENBERGER cl6t la séance a 21h.
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